{AM ; ZARZ'ADZEN[E NR RF.0050.28.2022
AMIENIC/ WOJTA GMINY KAMIENICA
Zz dnia 29 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Zasadnem, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina
Kamienica

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), oraz § 1 1 2
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), zarzadzam, co naste¢puje:

§1

1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Zasadnem, Zasadne 91 34-608 Kamienica.
2. Objecie stanowiska dyrektora, o ktérym mowa w ust. 1, nastgpi od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

§2

Ogloszenie o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrgbnym zarzgdzeniem.
§4
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢:
1. na stronie internetowej Urzgdu Gminy Kamienica www.kamienica.net.pl,
2. w Biuletynie Informacji Publiczne;j Urzedu Gminy Kamienica
www.bip.malopolska.pl/ugkamienica,

3. w szkotach i przedszkolach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kamienica,
4. w siedzibie Urzgdu Gminy Kamienica, Kamienica 420, 34-608 Kamienica

§5

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr RF.0050.28.2022
N LU A Wojta Gminy Kamienica
TN T A z dnia 29 marca 2022 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wijt Gminy Kamienica
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Zasadnem, Zasadne 91, 34-608 Kamienica
dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Kamienica

I. Oznaczenie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkole lub publiczna
placowke:

Gmina Kamienica, Kamienica 420, 34-608 Kamienica

II. Nazwa i adres publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki, ktorych
dotyczy konkurs:

Szkola Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Zasadnem, Zasadne 91, 34-608 Kamienica
III. Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449), tj:

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczy? studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng¢ pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzszej;

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku o ktérym mowa w art.
63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spenia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystania z peini praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r, poz. 1762), a w przypadku



nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 ze zm.) lub
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za
naruszanie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289 ze zm.);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
672), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggltym jezyka polskiego.

Stanowisko dyrektora szkoly podstawowej moze zajmowac¢ réwniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub w danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2-11 cytowanego rozporzadzenia.

Osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie wymagania okreslone w § 6
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. (Dz U. 2021r, poz 1449):

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnych
Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konferencji
Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada do najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10,11 cytowanego rozporzadzenia.

Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba, ktéra jest:

1) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, Kuratorium os$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
1 okregowych egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu
o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach



zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzgdzeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmnie;j
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé, zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkotly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowe]j Iub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2021 r., poz. 1428), nastgpujgce dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdace;j
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: §wiadectw pracy, za$wiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.) lub,

- dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia Iub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,

7) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z
2021 r.,, poz. 289 ze zm.),



11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r., o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa
w lat 1944-1990 oraz o tresci tych dokumentdéw (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1633) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U.
z 2021 r., poz. 478) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni praw
publicznych,

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r.,, poz. 1781 ze
zm.), a takze z wytycznymi Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz ustalenia dyrektyw 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., s.1)
w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora, po zapoznaniu sig¢
z ,,Informacjg dla kandydata” przekazana w trybie art. 13 ust. 1 1 2 ogolnego rozporzadzenia
o ochronie danych i stanowigcg zatacznik nr 1 do ogloszenia.

V. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone data
i wlasnorecznym podpisem. Na zadanie komisji konkursowej kandydaci zobowigzani sg do
przedstawienia oryginatow dokumentéw, ktorych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych
dokumentach widnieja rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajace ich
zmiang¢. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata
lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

VI. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w
Zasadnem” na adres:

Urzad Gminy Kamienica
Kamienica 420
34-608 Kamienica
w terminie do dnia 13 kwietnia 2022 r. do godz. 15"
(liczy si¢ data zlozenia oferty w Sekretariacie Urzedu Gminy Kamienica)

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta
Gminy Kamienica.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego, czlonkowie komisji jak
1 kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie na pi$mie nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem

posiedzenia komisji.



Zalacznik Nr 1 do ogloszenia

Spelniajgc obowigzek informacyjny wynikajacy z Art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady,
numer 2016/679

w zwigzku z udzialem w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora placowki o§wiatowej informuje si¢ ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest W6jt Gminy Kamienica, 34-608, Kamienica 420

2) Mogg si¢ Panstwo kontaktowa¢ z Inspektorem Danych Osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres: iod@kamienica.org.pl

3) Panstwa dane osobowe:

a) okreslone w § 1 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2017 r, poz. 1587), przetwarzane bedg w celu wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze w zwiazku z udzialem w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora placowki
o$wiatowej na podstawie art. 6, ust. 1, pkt c RODO. Podanie tych danych jest obowiazkowe i jest warunkiem
udziatu w konkursie,

b) Wizerunek bedzie przetwarzany do celow monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia bezpieczefistwa
pracownikow, ochrony mienia, kontroli produkeji i zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie
mogloby narazi¢ pracodawce na szkode. Monitoring wizyjny obejmuje otoczenie budynkéw. Dane
z monitoringu bedg przechowywane nie diuzej niz przez okres 30 dni, chyba Zze Administrator powezmie
informacjg, Ze moga by¢ one dowodem w postgpowaniu.

c) Nr telefonu prywatnego, bedzie przetwarzany w celu kontaktowania si¢ ze strony pracodawcy w zwigzku
z potrzebami pracodawcy — pod warunkiem wyrazenia zgody.

4)  Panstwa dane osobowe bedg przekazywane organom publicznym, ktére mogg otrzymywac dane osobowe w
ramach konkretnego post¢gpowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa czlonkowskiego a ponadto
firmom serwisujacym oprogramowanie oraz kancelariom prawnym w zakresie doradztwa i zastgpstwa prawnego.

5) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

6) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow prawa dotyczacych
przechowywania dokumentacji konkursowe;j.

Posiadajg Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

7) Poniewaz Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu wywigzania si¢ Administratora z obowiazku
wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii lub panistwa czlonkowskiego, ktoremu podlega Administrator,
lub wykonania zadania realizowanego w interesiec publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publiczne;
powierzonej Administratorowi, nie majg Panstwo prawa zgdania usunigcia tych danych.

8) Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznam, iz
przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 .

9) Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

Data i podpis kandydata:




